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Méthode de travail

Cette fiche a pour but de t’aider à mieux te connaître pour que tu puisses étudier (plus) efficacement. 

Pour commencer, voici quelques éléments à savoir quand on veut réussir. Pour réussir, je dois :

· m’attribuer la responsabilité de mes échecs et réussites,

· être conscient que je peux agir sur la situation,

· avoir confiance en moi (connaître mes forces) tout en restant être lucide quant à mes faiblesses,

· adopter les méthodes d’apprentissage qui me conviennent.

Cette fiche est constituée de tests de personnalités. Bien sûr, pour chacun de ces test, il n’y a pas de « bonnes » ni de « mauvaises » réponses. Il s’agit de répondre honnêtement. 

1. Image de soi, attitudes et apprentissage

1.a. Mes points forts et mes points faibles

· Lis chaque proposition d’action et mets une croix dans la colonne qui te convient. 

	DES ACTIONS
	Je me sens capable de le faire/je le fais déjà
	Je pourrais le faire mais avec un effort
	J’ai envie d’apprendre à le faire
	Je ne sais pas le faire

	1- Organiser une fête entre copains
	
	
	
	

	2- Aller voir une pièce
	
	
	
	

	3- Lire un livre de 300 pages
	
	
	
	

	4- Occuper mon temps quand je suis seul(e)
	
	
	
	

	5- Contacter une association ou club sportif ou de loisirs pour m’inscrire
	
	
	
	

	6- Aller seul(e) chez le médecin ou le dentiste
	
	
	
	

	7- Préparer un repas pour 2 ou 3 personnes
	
	
	
	

	8- Jouer d’un instrument de musique
	
	
	
	

	9- Aménager seul(e) ma chambre
	
	
	
	

	10- Organiser seul(e) mon travail scolaire
	
	
	
	

	11- Réparer seul(e) mon vélo, mon scooter, mon PC, ...
	
	
	
	

	12- Faire quelques petits dépannages à la maison
	
	
	
	

	13- Téléphoner à la gare pour avoir des horaires de train
	
	
	
	

	14- Lire une carte routière
	
	
	
	

	15- Faire les démarches à la maison communale pour obtenir une carte d’identité
	
	
	
	

	16- Trouver des arguments pour répondre quand on critique mon travail
	
	
	
	

	17- Répliquer sans me démonter quand on se moque de moi
	
	
	
	

	18- Demander des explications quand je n’ai pas compris quelque chose
	
	
	
	

	19- Demander de l’argent de poche à mes parents 
	
	
	
	

	20- Savoir choisir un vêtement tout(e) seul(e) et l’acheter
	
	
	
	

	21- Trouver seul(e) la personne adéquate quand j’ai une difficulté et m’adresser à elle 
	
	
	
	

	22- Savoir m’exprimer devant un groupe
	
	
	
	

	23- 


	
	
	
	

	24-


	
	
	
	

	25-

 
	
	
	
	

	TOTAL : (compte un point par croix)
	
	
	
	



· Je me sens capable de le faire : 
quel est ton total ? …………………

Si c’est ton total le plus élevé, tu as vraiment une image positive de toi-même. Tu dois donc être attentif à cerner tes faiblesses. 

( Cherche des actions que tu serais fier d’accomplir , mais que tu ne te sens pas encore capable de réaliser (et ajoute-les au tableau).

Si c’est ton total le moins élevé, tu n’es certainement pas assez conscient de tes forces. 

     ( Cherche des actions que tu es fier d’accomplir (et ajoute-les au tableau).

· Je ne sais pas le faire : 


quel est ton total ? …………………

Si c’est ton total le plus élevé, tu n’es certainement pas assez conscient de tes forces. 

( Cherche des actions que tu es fier d’accomplir, mais que tu ne te sens pas encore capable de réaliser (et ajoute-les au tableau).

Si c’est ton total le moins élevé, tu as plutôt une image positive de toi-même. Tu dois donc être attentif à cerner tes faiblesses. 

( Cherche des actions que tu serais fier d’accomplir (et ajoute-les au tableau).

· Je pourrais le faire, mais avec un effort : quel est ton total ? …………………

Si c’est ton total le plus élevé, tu es sans doute conscient de tes forces et de tes faiblesses.  Tu te rends compte de tes capacités, mais tu es hésitant(e).

( Cherche des propositions d’actions dans la liste pour lesquelles tu souhaiterais faire un effort, puis dis en quoi consisterait l’effort pour les réaliser. Ajoute à la liste trois actions qui ne te demandent pas d’effort.

	Actions n°
	Effort à mettre en œuvre pour réaliser les actions

	
	

	
	

	
	


1.b. Mon portrait

· Souligne 15 mots que tu ne comprends pas dans cette liste (non exhaustive). Tous décrivent le comportement que peut avoir une personne.

Agréable, audacieux, aigri, alerte, adroit, arrogant, astucieux, amorphe, affectueux. Borné, brillant, brutal, bienveillant. Courageux, chaleureux, cynique, compétent, consciencieux, colérique, compréhensif. Discret, déprimé, doué, débrouillard, déterminé, diplomate, dynamique, détendu. Emotif, érudit, exubérant, extraverti, enthousiaste, explosif, expressif, énergique. Futé, futile, froid, fin. Généreux, génial. Hilarant, habile, hargneux, hésitant, hautain, honnête. Ingénieux, intuitif, impertinent, introverti, insouciant, impulsif, irascible. Jovial, jaloux, juste. Lucide, loyal, léger, lâche. Méticuleux, maniaque, mystérieux, misérable, mélancolique, méthodique, moqueur. Naïf, narcissique, narquois. Optimiste, original, observateur, organisé, obstiné. Paresseux, précieux, pessimiste, provocateur, perspicace, posé, patient, persévérant, perspicace, pratique, prudent, prétentieux, passionné. Rancunier, réfléchi, raffiné. Sensible, serein, solitaire, sociable, souriant, séducteur, sérieux, simple, subtil, sévère. Torturé, timide, tendu, têtu, tenace. Utopiste, utile. Vantard, vulgaire, vif, virtuose, volontaire. Zélé.

· Partageons les adjectifs entre les élèves de la classe. Recherche au dictionnaire les mots qui t’ont été attribués. Prends note de leur définition dans ton lexique (« fiches langue »).

·  A partir de la réflexion menée sur tes forces et faiblesses et de cette liste, complète la première partie de ton blason concernant ta personnalité (en dernière page). 

2. Points forts, Points faibles au niveau scolaire

2.a. Les matières scolaires et moi 

· Trouve (au moins) 3 nouvelles propositions d’actions (cf. point 1) en rapport avec ta vie scolaire et ton orientation.  Mets une croix pour chacune d’elles dans la colonne qui te convient (tu peux noter des actions que tu pratiques ou aimerais pratiquer).

	DES ACTIONS
	Je m’en sens capable  ou   le fais déjà
	Je pourrais le faire avec un effort
	J’ai envie d’apprendre à le faire
	Je ne sais pas le faire

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Il est difficile de s’évaluer soi même. L’idée que tu te fais de tes compétences scolaires ou de tes résultats par matière peut t’aider à faire le point.

· Pour chaque discipline scolaire, estime tes compétences en mettant une croix dans les colonnes blanches. Tu peux demander à tes professeurs de 3e année d’évaluer tes compétences pour remplir les colonnes grises du tableau. Tu peux aussi consulter ton ancien bulletin. Tu pourras ainsi comparer tes appréciations à celles de tes professeurs.

	
	Très faible
	Faible
	Moyen
	Bon 
	Excellent

	Français
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mathématiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Histoire 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Langue vivante 1 :………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Langue vivante 2 :………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EPS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Géographie 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sciences 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bio 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Chimie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Physique 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Economie 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



· Dans la liste des cours, surligne en vert tes points forts et en rouge tes points faibles.

· A partir de cette réflexion, complète la deuxième partie de ton blason concernant ta scolarité. 

2.b. Mes attitudes face aux cours

· Complète le tableau ci-dessous en indiquant trois attitudes positives et trois attitudes négatives te concernant dans le travail scolaire ou d’autres activités.

	Attitudes positives
	Attitudes négatives

	Lorsque …


	Lorsque …

	Lorsque …


	Lorsque …

	Lorsque …


	Lorsque …


·  Choisis la matière scolaire dans laquelle tu réussis le mieux(matière A) et trouve deux attitudes positives s’y rapportant et expliquant ta réussite :

· Discipline choisie :…………………………………………………

Attitudes positives :

1- ………………………………………………………………………………..

    ………………………………………………………………………………..

    ………………………………………………………………………………..

2- ………………………………………………………………………………

     ……………………………………………………………………………….

     .………………………………………………………………………………

· Choisis la matière scolaire dans laquelle tu réussis le moins bien (matière B) et trouve deux attitudes négatives s’y rapportant et expliquant tes difficultés :

· Discipline choisie :…………………………………………………

Attitudes positives :

1- ………………………………………………………………………………..

    ………………………………………………………………………………..

    ………………………………………………………………………………..

2- ………………………………………………………………………………

     ……………………………………………………………………………….

     .………………………………………………………………………………

· Pourrais-tu appliquer tes attitudes positives dans la matière A à la matière B ? …………

Justifie ta réponse : ………………………………………………………………………….. ………………………………………………………….……………………………………..

………………………………………………………….……………………………………..

………………………………………………………….……………………………………..

3. Différents styles d'apprentissage

Pour apprendre, tout le monde ne s’y prend pas de la même manière. S’il n’y a pas une meilleure façon d’apprendre, chacun doit trouver sa propre méthode.

· Dans la liste d’actions suivante, surligne celles que tu as déjà essayées. Pour chacune de ces méthodes testées, indique si elle a déjà fonctionné pour toi.

	Répéter le texte du cours à haute voix
	OUI / NON

	Recopier le cours
	OUI / NON

	Te faire réciter/demander à quelqu’un de te faire réciter
	OUI / NON

	Poser des questions au professeur, à un adulte ou à un élève
	OUI / NON

	Reformuler le texte du cours par écrit dans tes propres mots
	OUI / NON

	Chercher les mots inconnus au dictionnaire
	OUI / NON

	Se poser des questions pour mieux comprendre
	OUI / NON

	Synthétiser le cours sous forme de plan (avec couleurs, ..)
	OUI / NON


· Indique un numéro à côté de chaque proposition (1 = c’est tout à fait moi, 2 = c'est souvent moi, 3 = c’est parfois moi, 4 = c'est rarement moi).

	1. Quand j'utilise un nouvel appareil (ordinateur, magnétoscope ...), je/j’ …
	[image: image2.wmf]

a) analyse soigneusement le mode d'emploi, essaie de bien comprendre le fonctionnement de chaque élément.
[image: image3.wmf]

b) tâtonne, procède par essais et erreurs.
[image: image4.wmf]

c) me fie à mes intuitions ou demande de l’aide à un ami.
[image: image5.wmf]

d) écoute et observe bien les explications de celui qui s'y connaît.

	2. En général, face à un problème, je préfère
	[image: image6.wmf]

a) prendre tout mon temps et observer.
[image: image7.wmf]

b) analyser rationnellement le problème, essayer d’être logique, ...
[image: image8.wmf]

c)  ne pas hésiter, prendre le taureau par les cornes et agir.
[image: image9.wmf]

d) réagir plutôt instinctivement (c-.à-d. se fier à ses impressions ou à ses sentiments).

	3. Pour m'orienter dans une ville inconnue, je/j’ …
	[image: image10.wmf]

a) me fie à mon intuition, "sens" la direction générale (si cela ne va pas, j'interpelle quelqu'un de sympathique).
[image: image11.wmf]

b) observe calmement et attentivement, essaie de trouver des points de repère.
[image: image12.wmf]

c) me repère rationnellement, consulte une carte/un plan de préférence.
[image: image13.wmf]

d) tente de réagir rapidement (parfois je demande, parfois j'essaie un itinéraire, quitte à faire demi-tour).

	4. Si je dois étudier un cours, je vais
	[image: image14.wmf]

a) essayer surtout de faire des exercices et de découvrir des applications pratiques.
[image: image15.wmf]

b) décortiquer soigneusement la matière (analyser et raisonner).
[image: image16.wmf]

c) prendre mon temps, lire et relire attentivement la matière.
[image: image17.wmf]

d) travailler avec des amis et m'attacher à ce qui me paraît important.

	5. Quand je dois faire un achat important, pour choisir, je préfère
	[image: image18.wmf]

a) observer, écouter les avis et contre-avis, prendre mon temps.
[image: image19.wmf]

b) faire confiance à mon intuition.
[image: image20.wmf]

c) essayer de calculer le meilleur rapport qualité-prix (au besoin, consulter une revue spécialisée).
[image: image21.wmf]

d) faire d'abord un essai (je n'achète pas un chat dans un sac ! ).

	6. Le professeur qui me convient le mieux est quelqu'un qui …
	[image: image22.wmf]

a) expose sa matière avec rigueur, logique et précision.
[image: image23.wmf]

b) fait agir ses étudiants aussi souvent que possible.
[image: image24.wmf]

c) fait appel avant tout à l'expérience vécue des étudiants.
[image: image25.wmf]

d) a le souci de faire observer et réfléchir avant d'agir.

	7. Pour apprendre une langue étrangère, je préfère …

	[image: image26.wmf]

a) lire et écouter pour bien m'imprégner de la langue.
[image: image27.wmf]

b) étudier un vocabulaire de base et un minimum de grammaire avant de me lancer dans une conversation.
[image: image28.wmf]

c) me plonger dans la pratique et parler le plus tôt possible !
[image: image29.wmf]

d) improviser : tout dépend de la langue, de mes rencontres et de mon état d'esprit ...

	8. Pour préparer un exposé, je vais
	[image: image30.wmf]

a) le construire en fonction de mon public. S'il le faut, j'improvise sur place.
[image: image31.wmf]

b) répéter seul ou en petit comité. 
[image: image32.wmf]

c) m'inspirer d'exemples que j'ai pu observer et apprécier.
[image: image33.wmf]

d) construire une structure logique, une analyse et une synthèse.

	9. Pour choisir l’endroit où passer de bonnes vacances, je/j’ …
	[image: image34.wmf]

a) me décide rapidement, prépare mes bagages ou mon matériel et fonce.
[image: image35.wmf]

b) rassemble une solide documentation, pèse le pour et le contre et choisis en connaissance de cause ...
[image: image36.wmf]

c) aime voir sur place et risquer un peu d'imprévu. 
[image: image37.wmf]

d) hésite à me décider, ai besoin d'avis, de témoignages ...

	10. Si je dois lire un livre difficile, je vais
	[image: image38.wmf]

a) analyser la table des matières ... essayer d'assimiler chaque élément avant de passer au suivant.
[image: image39.wmf]

b) commencer par le parcourir pour mieux le "sentir" et pour voir si cela vaut la peine d'insister ...
[image: image40.wmf]

c) rechercher surtout les exemples, les aspects concrets et les applications.
[image: image41.wmf]

d) ne pas me presser, demander parfois des avis/appréciations.

	11. Si je dois préparer un bon petit plat, je vais
	[image: image42.wmf]

a) m'adresser à quelqu'un qui s'y connaît et l'observer.
[image: image43.wmf]

b) analyser la recette (il faut de la rigueur et de la précision).
[image: image44.wmf]

c) me fier plutôt à mon expérience et à mon coup d'œil ...
[image: image45.wmf]

d) me lancer, tâtonner goûter ... Je mets tout de suite la main à la pâte.

	12. Pour choisir une profession, je pense que …
	[image: image46.wmf]

a) le mieux c'est d'essayer en faisant un stage.
[image: image47.wmf]

b) mieux vaut se fier à ses intuitions et à ses relations.
[image: image48.wmf]

c) l'idéal est d'observer les professionnels sur le terrain et de solliciter leurs témoignages.
[image: image49.wmf]

d) l'essentiel est d'analyser tous les éléments, par exemple les aptitudes, les débouchés, les salaires, ...


· Dans le tableau qui suit, reporte le chiffre que tu as indiqué pour la question correspondante. Ensuite, calcule le total de points par colonne. 

	 Question 1
	c [image: image50.wmf]


	a [image: image51.wmf]


	b [image: image52.wmf]


	d [image: image53.wmf]



	 Question 2
	d [image: image54.wmf]


	b [image: image55.wmf]


	c [image: image56.wmf]


	a [image: image57.wmf]



	 Question 3
	a [image: image58.wmf]


	c [image: image59.wmf]


	d [image: image60.wmf]


	b [image: image61.wmf]



	 Question 4
	d [image: image62.wmf]


	b [image: image63.wmf]


	a [image: image64.wmf]


	c [image: image65.wmf]



	 Question 5
	b [image: image66.wmf]


	c [image: image67.wmf]


	d [image: image68.wmf]


	a [image: image69.wmf]



	 Question 6
	c [image: image70.wmf]


	a [image: image71.wmf]


	b [image: image72.wmf]


	d [image: image73.wmf]



	 Question 7
	d [image: image74.wmf]


	b [image: image75.wmf]


	c [image: image76.wmf]


	a [image: image77.wmf]



	 Question 8
	a [image: image78.wmf]


	d [image: image79.wmf]


	b [image: image80.wmf]


	c [image: image81.wmf]



	 Question 9
	c [image: image82.wmf]


	b [image: image83.wmf]


	a [image: image84.wmf]


	d [image: image85.wmf]



	 Question 10
	b [image: image86.wmf]


	a [image: image87.wmf]


	c [image: image88.wmf]


	d [image: image89.wmf]



	 Question 11
	c [image: image90.wmf]


	b [image: image91.wmf]


	d [image: image92.wmf]


	a [image: image93.wmf]



	 Question 12
	b [image: image94.wmf]


	d [image: image95.wmf]


	a [image: image96.wmf]


	c [image: image97.wmf]



	 Total par colonne 
	 [image: image98.wmf]

  I
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  Ab
	  [image: image100.wmf]

 Ac
	  [image: image101.wmf]

 R

	Nombre à reporter sur les axes
	I - Ab - 2 =[image: image102.wmf]


	Ac - R - 2 = [image: image103.wmf]




· Marque un point sur le graphique qui suit là où les deux valeurs que tu as obtenues se rejoignent. Tu obtiens ainsi ton style d’apprentissage préférentiel. Après le graphique, tu trouveras les explications correspondant à chaque style. Es-tu d’accord avec l’explication correspondant à ton résultat ?
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Bien que nous employions tous les quatre types d’apprentissages expliqués ici, chacun peut définir le type qu’il emploie le plus fréquemment. C’est ce que l’on appelle « style d’apprentissage préférentiel ».  


	Tu es plutôt intuitif réflexif

Tu excelles à considérer une situation sous des angles très variés. Ta réaction initiale est plutôt d'observer que d'agir. Tu apprécies les situations qui nécessitent un foisonnement d'idées (ex. un "brainstorming"). Tu as des intérêts culturels très larges et aimes rassembler des informations avec éclectisme.

Points forts. Tu es doué pour imaginer/comprendre les gens/identifier les problèmes.

Points faibles. Tu aurais tendance à hésiter dans tes choix / retarder tes décisions.
	Tu es plutôt méthodique réflexif

Tu excelles à synthétiser un vaste registre d'informations de manière logique et concise.

Tu te centres plus sur l'analyse des idées et problèmes que sur les personnes comme telles. Tu es surtout intéressé par la rigueur et la validité des théories.

Points forts. Tu es doué pour planifier/créer des "modèles scientifiques"/définir des problèmes/développer des théories.

Points faibles. Tu aurais tendance à "construire des châteaux en Espagne"/méconnaître les applications pratiques d'une théorie. 



	 Tu es plutôt intuitif pragmatique
Tu aimes apprendre en mettant la "main à la pâte". Tu prends plaisir à mettre en oeuvre des projets et à t’impliquer personnellement dans de nouvelles expériences que tu vois comme des défis. Tu réagis davantage par instinct qu'en fonction d'une analyse purement logique. Lors de la résolution d'un problème, tu t’informes auprès des autres avant de procéder à tes propres investigations.

Points forts. Tu es doué pour réaliser des projets/diriger/prendre des risques.

Points faibles. Tu aurais tendance à agir pour agir/te disperser. 


	Tu es plutôt méthodique pragmatique

Tu excelles à mettre en pratique les idées et les théories. Tu es capable de résoudre des problèmes, de prendre des décisions sans tergiverser et en sélectionnant la solution optimale. Tu préfères t’occuper de sciences appliquées ou de technologies plutôt que de questions purement sociales ou relationnelles.

Points forts. Tu es doué pour définir et résoudre les problèmes/prendre des décisions/raisonner par déduction.

Points faibles. Tu aurais tendance à prendre des décisions précipitées/t’attaquer à de faux problèmes. 




Pour apprendre, nous utilisons tous nos sens, mais c’est l’ouïe et la vue qui sont les plus sollicitées en ce qui concerne l’étude.  

Voici quelques indications
 pour déterminer si tu es plutôt auditif(ve) (c.-à-d. que tu apprends plutôt en …………………………….…………) ou  visuel(le) (c.-à-d. que tu apprends plutôt en ……………………………………) ou tactile (c.-à-d. que tu apprends plutôt en ……………………………………………).

En général, les personnes auditives :
· aiment la discussion ;
· ont une meilleure mémoire lorsqu'elles se parlent tout haut ;
· doivent se faire expliquer les choses de vive voix ;
· éprouvent des difficultés à comprendre les explications écrites/les plans ;
· se parlent lorsqu'elles apprennent quelque chose de nouveau ;
· répètent un numéro de téléphone pour s'en souvenir.
En général, les personnes visuelles :
· se souviennent des détails visuels (ex. de points de repère observés sur un trajet) ;
· préfèrent voir ce qu'elles apprennent ;
· aiment être munies d'un papier et d'un stylo pour étudier ;
· griffonnent tout en écoutant ;
· éprouvent des difficultés à suivre un cours donné par un professeur qui explique oralement  ( sans noter au tableau, se référer à des feuilles photocopiées, …) ;
· aiment écrire les instructions et numéros de téléphone.
En général, les personnes tactiles :
· préfèrent l'activité ;
· cherchent à faire ce dont il est question dans la conversation ;
· aiment bouger tout en écoutant ou en parlant ;
· « parlent » avec les mains ;
· aiment toucher les choses pour en savoir plus à leur sujet ;
· se rappellent les choses en pensant à ce qui a été fait plutôt qu'à ce qui a été dit.
· Voici la coupe d’un cerveau. Tu vas recevoir le dessin vierge et tu devras le compléter. Etudie donc les noms des différentes parties du cerveau  en étant particulièrement attentif à la façon dont tu t’y prends.  
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· Comment t’y es-tu pris pour retenir les noms des parties du cerveau et les restituer sur le dessin vierge ?

0  tu as « photographié » le cerveau et les mots correspondant à ses parties

0 tu t’es répété les noms dans l’ordre dans lequel ils apparaissaient

0 tu as situé les différents noms en touchant ton crâne …

0 autrement : ………………………………………………………………
· Quand tu apprends, à quel sens fais-tu volontiers appel ? …………………………….

4. Y a un truc ...

Pour apprendre, il peut être motivant, voire utile de jouer avec les mots (d’utiliser l’humour ou, du moins, les jeux sur les sonorités langagières). 

On parle de trucs mnémotechniques. 

· Cherche au dictionnaire l’étymologie (origine) du mot mnémotechnique :

· Invente deux trucs mnémotechniques pour retenir les noms de deux parties du cerveau :

5. SYNTHESE

· En devoir, fais la synthèse des apprentissages réalisés dans cette fiche :

1. a. Qu’as-tu appris sur ton attitude face au travail ? b. Cite une attitude positive que tu considères comme ton atout le plus important et une attitude négative que tu considères comme ton obstacle majeur pour ta réussite scolaire.

2. Imagine deux attitudes que tu devrais adopter pour mieux apprendre.

3. Explique, en trois-quatre lignes, ta manière d’apprendre (style d’apprentissage et sens).

4. Explique trois méthodes concrètes que tu pourrais employer quand tu étudies.
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Attention
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Tu répondras à ce questionnaire sous forme de phrases. 

Ce devoir sera évalué  pour la correction de la langue employée :

· vocabulaire …/3

· construction des phrases …/5

· orthographe …/5 

· ponctuation …/2

Bon travail …

	Mon blason



	Ma personnalité

	Mes points forts:

·  
	Mes points faibles:



	Ma scolarité

	Mes points forts:

·  
	Mes points faibles:





Ma devise








� Fiche inspirée d’un document du Rectorat de Créteil (2002/2003) : Apprendre à se connaître & du test sur les types d’apprentissages proposé sur  � HYPERLINK "http://www.geoeco.ulg.ac.be/lmg/competences/chantier/eleves/lem3_testa_sec.html" ��http://www.geoeco.ulg.ac.be/lmg/competences/chantier/eleves/lem3_testa_sec.html� 





� Adaptées de � HYPERLINK "http://www.cfc-efc.ca/docs/cccf/rs045_fr.htm" ��http://www.cfc-efc.ca/docs/cccf/rs045_fr.htm� 
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