Français DI

Certifier

initier 

Savoir écrire :

ORIENTER SON ECRIT  EN FONCTION DE LA SITUATION DE COMMUNICATION

· F 38 : En tenant compte de l’intention poursuivie (informer, raconter, décrire, persuader, enjoindre, donner du plaisir,…)
· F 39 : En tenant compte du statut du scripteur (enfant, représentant, groupe,…).

· F 40 : En tenant compte du destinataire.
· F 41 : En tenant compte du projet, du contexte de l’activité.
· F 42 : En tenant compte du genre de texte choisi ou imposé.
· F 43 : En tenant compte des procédures connues et des modèles observés.
· F 44 : En tenant compte du matériel.

ELABORER DES CONTENUS
· F 45 : Rechercher et inventer des idées, des mots, … (histoires, informations, arguments, textes à visée injonctive, …) à partir des connaissances de chacun.

· F 46 : Réagir à des documents écrits, sonores, visuels, … en exprimant une opinion personnelle et en la justifiant d’une manière cohérente.

ASSURER L’ORGANISATION ET LA COHERENCE DU  TEXTE
· F 47 : Planifier l’organisation générale par le choix d’un modèle d’organisation adéquat au texte à produire (dominante narrative, descriptive, explicative, argumentative, informative, …).
· F 48 : Contribuer à la cohérence d’un texte en créant judicieusement des paragraphes (signes divers séparant des groupes de paragraphes : alinéas et / ou double interligne, …).

· F 49 : Contribuer à la cohérence d’un texte en utilisant à  bon escient les indicateurs d’ensembles supérieurs à la phrase (paragraphe et groupe de paragraphes : titres et intertitres.
· F 50 : Contribuer à la cohérence d’un texte en utilisant à  bon escient les indicateurs d’ensembles supérieurs à la phrase (paragraphe et groupe de paragraphes : organisateurs textuels.
· F 51 : Contribuer à la cohérence d’un texte en utilisant à  bon escient les indicateurs d’ensembles supérieurs à la phrase (paragraphe et groupe de paragraphes : choix d’un système de temps et de mode approprié.
· F 52 : Employer les facteurs de cohérence : mots ou expressions servant à enchaîner les phrases.
· F 53 : Employer les facteurs de cohérence : reprises d’informations d’une phrase à l’autre (anaphores) : reprise par un pronom personnel sujet.

· F 54 : Employer les facteurs de cohérence : reprises d’informations d’une phrase à l’autre (anaphores) : reprise par un substitut lexical, souvent soulignée par un déterminant défini, démonstratif.
· F 55 : Employer les facteurs de cohérence : reprises d’informations d’une phrase à l’autre (anaphores) : reprise par un déterminant possessif.
· F 56 : Employer les facteurs de cohérence : reprises d’informations d’une phrase à l’autre (anaphores) : répétitions.
· F 57 : Utiliser les autres facteurs contribuant à la cohérence du texte : choix des adverbes de temps et de lieu.
· F 58 : Utiliser les autres facteurs contribuant à la cohérence du texte :progression thématique (enchaînement d’informations).

UTILISER LES  UNITES GRAMMATICALES ET LEXICALES

· F 59 : Utiliser de manière appropriée les structures de phrases.
· F 60 : Utiliser de manière appropriée les signes de ponctuation (point en fin de chaque phrase).

· F 61 : Utiliser un vocabulaire précis et adapté à la situation de communication.
· F 62 : Orthographier les productions personnelles en ayant recours à des référentiels d’orthographe d’usage et grammaticale (50 % de formes correctes dans ses productions personnelles).
 ASSURER LA PRESENTATION
· F 63 : Au niveau graphique : mise en page selon le genre (écriture de textes simples travaillés lors de l’élaboration des conenus)

· F 64 : Au niveau graphique : écriture soignée et lisible.
· F 65 : Au niveau graphique : écriture à l’aide d’outils (traitement de texte)
· F 66 : Au niveau des interactions entre les éléments verbaux et non verbaux : choix du support, choix d’illustrations, de photos, de croquis, de cartes, de graphiques, de tableaux, …
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Savoir lire :

ORIENTER SA LECTURE EN FONCTION DE LA SITUATION DE COMMUNICATION

· F1 : Repérer les informations relatives aux références d’un livre, d’un texte, d’un document visuel (titre dans une collection adaptée à l’âge de l’enfant).
· F2 : Choisir un document en fonction du projet  et du contexte de l’activité (dans le référentiel élaboré par la classe). 

· F3 : Anticiper le contenu d’un document en utilisant ses indices externes et internes (illustrations, images, première et quatrième page de couverture, typographie,…)

· F4 : Saisir l’intention dominante de l’auteur (informer, persuader, enjoindre,  émouvoir, donner du plaisir, …)

· F5 : Adapter sa stratégie de lecture en fonction du projet, du document et du temps accordé : lecture intégrale ou sélective.

· F6 : Adopter une vitesse de lecture favorisant le traitement de l’information.

ELABORER DES SIGNIFICATIONS

· F7 : Gérer la compréhension du document pour dégager les informations explicites qui portent soit sur les personnages principaux et leurs actions, soit sur les informations essentielles d’un texte.

· F8 : Gérer la compréhension du document pour découvrir les informations implicites (inférer)

· F9 : Gérer la compréhension du document pour vérifier des hypothèses émises personnellement ou proposées (proposer une suite plausible à un texte simple).

· F 10 : Gérer la compréhension du document pour percevoir le sens global afin de pouvoir restituer l’histoire en respectant l’ordre chronologique, les liens logiques (dans des récits simples à l’aide de supports).

· F 11 : Gérer la compréhension du document pour percevoir le sens global afin de pouvoir reformuler et utiliser des informations (d’un texte simple, bien structuré).

· F 12 : Gérer la compréhension du document pour percevoir le sens global afin de pouvoir reformuler ou exécuter un enchaînement de consignes (consignes simples pour réaliser une tâche simple).

· F 13 : Gérer la compréhension du document pour percevoir le sens global afin de pouvoir dégager la thèse et identifier quelques arguments.

· F 14 : Réagir, selon la nature du document, en interaction éventuelle avec d’autres lecteurs, et distinguer le réel de l’imaginaire.

· F 15 : Réagir, selon la nature du document, en interaction éventuelle avec d’autres lecteurs, et distinguer le réel du virtuel.

· F 16 : Réagir, selon la nature du document, en interaction éventuelle avec d’autres lecteurs, et distinguer le vraisemblable de l’invraisemblable. 

· F 17 : Réagir, selon la nature du document, en interaction éventuelle avec d’autres lecteurs, et distinguer le vrai du faux (à partir d’un document court où le vrai et le faux se distinguent nettement).

DEGAGER L’ORGANISATION D’UN TEXTE
· F 18 : Reconnaître un nombre diversifié de documents en identifiant la structure dominante NARRATIVE (repérer les personnages principaux, le temps et les lieux d’une histoire à l’aide d’un document).

· F 19 : Reconnaître un nombre diversifié de documents en identifiant la structure dominante : DESCRIPTIVE.

· F 20 : Reconnaître un nombre diversifié de documents en identifiant la structure dominante EXPLICATIVE.

· F 21 : Reconnaître un nombre diversifié de documents en identifiant la structure dominante ARGUMENTATIVE.

· F 22 : Reconnaître un nombre diversifié de documents en identifiant la structure dominante STRUCTURE DIALOGUEE (repérer le locuteur).

· F 23 : Repérer les marques de l’organisation générale : paragraphes (signes divers séparant les groupes de paragraphes, alinéas et/ou double interligne, titres et intertitres).

· F 24 : Repérer les marques de l’organisation générale : mise en page (reconnaître des documents travaillés en classe grâce à leur mise en page).

· F 25 : Repérer les marques de l’organisation générale : organisateurs textuels.

· F 26 : Repérer les marques de l’organisation générale : modes et temps verbaux.

PERCEVOIR LA COHERENCE ENTRE PHRASES ET GROUPES DE PHRASES TOUT AU LONG D’UN TEXTE
· F27 : Repérer les facteurs de cohérence : mots ou expressions servant à enchaîner les phrases.

· F 28 : Repérer les facteurs de cohérence : reprises d’informations d’une phrase à l’autre (anaphores).

· F 29 : Repérer les facteurs de cohérence : système des temps.

· F 30 : Repérer les facteurs de cohérence : progression thématique.

TENIR COMPTE DES UNITES GRAMMATICALES
· F 31 : Comprendre le sens d’un texte en s’appuyant sur la ponctuation et sur les unités grammaticales (identifier les phrases d’un texte).

· F 32 : Comprendre le sens d’un texte en reconnaissant les marques grammaticales (nominales et verbales).

 TRAITER LES UNITES LEXICALES

· F 33 : Comprendre en émettant des hypothèses sur le sens d’un mot, découvrant la signification d’un mot à partir d’un contexte écrit ou illustré.
· F 34 : Comprendre en confirmant le sens d’un mot.

· F 35 : Comprendre en établissant les relations que les mots entretiennent entre eux : familles de mots, synonymes, antonymes, …

· F 36 : Comprendre en distinguant les éléments qui composent un mot (préfixe, radical, suffixe).

PERCEVOIR LES INTERACTIONS ENTRE LES ELEMENTS VERBAUX ET NON VERBAUX

* F 37 : Relier un texte à des éléments non verbaux (typographie, illustrations).
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Savoir parler et écouter.
ORIENTER SA PAROLE ET SON ECOUTE  EN FONCTION DE LA SITUATION DE COMMUNICATION

· F 67 : En tenant compte de l’intention poursuivie, de parole ou d’écoute (informer, s’informer/ expliquer, comprendre / donner des consignes, les comprendre / donner du plaisir, prendre du plaisir), (conversation sur un sujet familier avec un interlocuteur familier).

· F 68 : En tenant compte des interlocuteurs.
· F 69 : En tenant compte des contraintes de l’activité.
· F 70 : En tenant compte des modalités de la situation.
· F 71 : En pratiquant une écoute active ( en posant des questions, en reformulant, …).
· F 72 : En utilisant des procédés linguistiques qui garantissent la relation (courtoisie, tours et temps de parole, …)

ELABORER DES SIGNIFICATIONS

· F 73 : Présenter le message ou y réagir.
· F 74 : Pratiquer la lecture d’un message à voix haute avec lecture mentale préalable.
· F 75 : Relier des informations significatives du message à ses connaissances et à d’autres sources.
· F 76 : Sélectionner les informations répondant à un projet immédiat à son cadre de vie quotidien.

· F 77 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres dans un cadre de vie quotidien.

· F 78 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres en distinguant : l’essentiel de l’accessoire.
· F 79 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres en distinguant : le réel de l’imaginaire.
· F 80 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres en distinguant : le vraisemblable de l’invraisemblable.
· F 81 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres en distinguant : le Vrai du faux.
· F 82 : Réagir à un document, en interaction éventuelle avec d’autres en exprimant son opinion personnelle, accompagnée d’une justification cohérente.
· F 83 : Dégager, présenter des informations explicite dans son cadre de vie quotidien.

· F 84 : Vérifier des hypothèses émises personnellement ou proposées (proposer une suite plausible à un texte entendu).

· F 85 : Gérer le sens global du message et reformuler les informations à partir d’un message simple présenté dans une structure simple à la suite d’une expérience vécue en classe.
ASSURER ET DEGAGER L’ORGANISATION ET LA COHERENCE DU MESSAGE

· F 86 : Utiliser et identifier les différentes structures : narrative, descriptive, explicative, argumentative, dialoguée, …
· F 87 : Organiser et percevoir la progression des idées.
· F 88 : Identifier les informations principales et secondaires.
· F 89 : Utiliser et repérer les procédés propres à assurer la clarté du message (exemples, illustrations, anecdotes, …).
· F 90 : Veiller à la présentation phonique du message, s’exprimer de manière audible en situation de communication proche et familière.
UTILISER ET IDENTIFIER  LES MOYENS  NON VERBAUX

· F 91 : Utiliser et repérer des indices corporels (l’occupation de l’espace, la posture, les gestes, les mimiques, le regard, …).

· F 92 : Utiliser et identifier les interactions entre les éléments verbaux et les supports : schémas, objets, illustrations, tableaux, …

Compétences transversales français
· Démarches mentales :

· Saisir l’information :

· avoir une connaissance satisfaisante de la langue française pour véhiculer l’information ;

· utiliser d’autres codes, d’autres langages (langage de l’image, du graphique) ;

· transposer en langue française des signes d’autres langages (langage math) ;

· chercher l’information, en connaître les lieux (centre de documentation, bibliothèque, médiathèque) et les moyens (ouvrages de référence, ouvrages spécialisés, presse, Internet, Cd-rom…)

· Traiter l’information :

· « relire » : pratiquer le « retour en arrière » pour asseoir la compréhension ;

· analyser, c’est-à-dire :

( dégager les idées (distinguer les éléments essentiels, les hiérarchiser selon des critères pertinents).

( dégager les liens entre les idées ( distinguer les notions de temporalité, cause, conséquence, opposition, proportionnalité, similitude)

( dégager l’importance relative des idées (comparer, trier, classer les informations)

( poser des hypothèses, dégager l’explicite et l’implicite ;

· reformuler : modifier la forme d’une information tout en percevant le sens ;

· résumer : restituer les idées de façon condensée.
· Mémoriser l’information :

· mémoriser, c’est :


( répertorier les idées ;


( associer les mots à une idée, à un contexte particulier ;


( intégrer ce que l’on mémorise à ce que l’on sait déjà ;


(dégager des contenus mais aussi des procédures ;

( activer sa mémoire visuelle, auditive et motrice à l’aide de procédures variés ;

· enregistrer l’information dans la mémoire pour pouvoir l’utiliser dans une situation d’action nouvelle.

· Utiliser l’information :

· intégrer l’information à un réseau de concepts déjà fixés ou à un réseau d’informations plus complexe ;

· utiliser l’information dans l’exécution de tâches analogues ;

· imiter une information, la transposer dans des situations nouvelles.

· Communiquer l’information :

· communiquer les démarches effectuées, les résultats d’une enquête, d’une recherche documentaire, …

· Manière d’apprendre :
Par l’exercice des compétences transversales retenues ici, l’élève pourra accéder à l’autonomie ; il se donnera aussi des outils transférables à la vie quotidienne et à la vie professionnelle :

· porter son attention sur ses façons de comprendre et d’apprendre, sur ses méthodes de travail pour les exprimer, pour les comparer avec celles des autres ;

· planifier une activité ;

· gérer le temps de réalisation d’une activité ;

· utiliser des documents de référence ; 

· utiliser des outils de travail informatiques, audiovisuels, …

· Attitudes relationnelles :

· Se connaître, prendre confiance :

· se prendre en charge,

· prendre des responsabilités,

· faire preuve de curiosité intellectuelle,

· être sensible à la vie, à la nature,  à l’art.

· Connaître les autres et accepter les différences :

· écouter,

· dialoguer,

· travailler en équipe,

· laisser s’exprimer.

