
Activité ............................................................................................ Fiche n°..............

                      Compétences transversales
□ Se découvrir, se connaître, s'estimer, prendre confiance en soi
□ Vivre et interagir avec les autres
□ Appréhender le monde, l'environnement par des approches sensorielles et motrices
□ Construire sa relation et sa compréhension du monde
□ Communiquer selon des modes diversifiés

Disciplines
□ Langue ..................
□ Mathématiques
□ Psychomotricité
□ Education artistique
□ Histoire et géographie
□ Sciences et technologie

Progression dans l'apprentissage
□ Spontané
□ Découvrir
□ Expérimenter
□ Asseoir, fixer
□ Rappeler
□ Transfert  

Prérequis
□ à l'accomplissement de la 

tâche
□ à l'apprentissage

....................................................

....................................................

....................................................

Compétences disciplinaires

Objectif(s)
 Savoir    Savoir-faire
 Savoir être

L'enfant sera capable de ........................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

Mode de travail:
□ en autonomie
□ dirigé

Regroupement:
□ individuel
□ collectif
□ groupe de......................

Situation mobilisatrice
 Projet   Jeu     Défi      Situation-problème     Evènement inhabituel     Découverte d'un matériel 
 Autre : ....................................................
.......................................................................................................................................................



Tâche(s) de l'enfant ..........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

Matériel ...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

Evaluation □ De l'atteinte de l'objectif:
Critère(s) retenu(s) : .......................................................................
.......................................................................................................

□ Des comportements : 
...........................................................................................................
...........................................................................................................

Différenciation □ De l'atteinte de l'objectif : 
...........................................................................................................
...........................................................................................................

□ De l'organisation : 
...........................................................................................................
...........................................................................................................

Remarques ..........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................


